
22. Principi per la redazione delle procedure aziendali per la prevenzione dei reati contro la 
salute dei lavoratori: 
22.1. Sono adottate, dalle funzioni competenti, specifiche procedure interne per la formazione, 
l’attuazione e la comunicazione delle decisioni della Società per la prevenzione dei reati di omicidio 
e lesioni colposi commessi in violazione delle norme a tutela della salute, della sicurezza e 
dell’igiene dei luoghi di lavoro. La formazione, l’attuazione e la comunicazione delle decisioni 
degli amministratori sono disciplinate dai principi e dalle prescrizioni contenute nelle disposizioni 
di legge, dell’atto costitutivo, del Codice di Autodisciplina delle Società Quotate e del presente MO. 
22.2 Le predette procedure aziedali devono essere conformi a quanto previsto dal TUS.  
22.3. Le procedure aziendali sono costantemente aggiornate, da parte delle funzioni competenti, 
anche su proposta del CdV. 
 


