10. MO e Societa del Gruppo

10.1. La Societa, tramite la propria struttura organizzativa, comunica alle societa appartenenti al
Gruppo il MO e ogni sua successiva edizione.

Le societa appartenenti al Gruppo adottano, per le finalita indicate nel D.Lgs. 231/01, un proprio
«Modello di organizzazione, gestione e controllo».

Nella predisposizione del loro modello le societa appartenenti al Gruppo si ispirano ai principi e ai
contenuti del presente MO, salvo che sussistano situazioni specifiche relative alla natura, alla
dimensione, al tipo di attivita, nonché alla struttura delle deleghe interne di potere, che impongano o
suggeriscano I’adozione di misure differenti al fine di perseguire piu razionalmente ed
efficacemente gli obiettivi indicati nel MO.

10.2. Nelle societa controllate, quando la complessita organizzativa interna non richieda
I’istituzione di un organismo collegiale, le funzioni dell’Organismo di Vigilanza, previste dal
D.Lgs. 231/01, possono essere svolte direttamente da un organo monocratico, preferibilmente,
nell’ordine, dai seguenti soggetti:

- Dirigente preposto ai controlli interni oppure Dirigente della Capogruppo,

- componente del Collegio Sindacale o amministratore non delegato,

- Amministratore Delegato o Direttore Generale.

10.3. Ogni societa appartenente al Gruppo adotta sotto la propria responsabilita il proprio modello
organizzativo, dopo aver individuato le attivita a rischio di reato e le misure idonee a prevenirne il
compimento.

10.4. Le societa appartenenti al Gruppo, in occasione dell’adozione del modello organizzativo, e di
ogni successiva modifica, trasmettono immediatamente al Odv della Societa Capogruppo le bozze
finali del predetto, segnalando le ragioni delle eventuali differenze, qualora rilevanti, rispetto al MO
della Societa Capogruppo.

10.5. L’Organismo di Vigilanza delle societa appartenenti al Gruppo segnala al Odv della Societa
Capogruppo I’avvenuta adozione e attuazione del modello organizzativo e comunica
tempestivamente gli aspetti problematici riscontrati nel conformare il proprio modello organizzativo
alle disposizioni del presente MO.

10.6. L’Organismo di Vigilanza delle societa appartenenti al Gruppo comunica, al termine di ogni
esercizio, al Odv della Societa Capogruppo le eventuali modifiche apportate al proprio Modello di
organizzazione, illustrandone le motivazioni.



